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Fit furs Interim Management

Der Tages-Workshop fiir Einsteiger ins Interim Management!

Die AIMP academy bietet ein umfassendes Angebot an Gruppenseminaren und
Einzelcoachings fiir die Weiterentwicklung von neuen und erfahrenen Interim
Managern an.

Freitag, 12. April 2024
9:00 - 17:30 Uhr

Burg Schwarzenstein
Rosengasse 32, 65366 Geisenheim

Bei einer Buchung in Kombination mit dem AIMP-
Jahresforum: Statt 500,-€ nur 250,-€ zzgl. MwSt.

Bitte melden Sie sich Uber folgenden Link an: AIMP Arbeitskreis Interim
Management Provider - AIMP Arbeitskreis Interim Management Provider

Wir freuen uns auf Sie!
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lhr Programm
9:00 Uhr Registrierung
9:15 Uhr BegriBung (Andreas Lau, HANSE Interim Management GmbH, Leiter der AIMP academy)

9.30 - 11:00 Uhr
Marktiiberblick (Dr. Andreas Suter, GroNova AG)

Was ist Interim Management?

Welche Funktionen Glbernehmen Interim Manager?

Das Marktvolumen in DACH

Nationale vs. internationale Interim Mandate

Anzahl Interim Manager und Anzahl Provider in der DACH-Region
Ihre Ansprechpartner auf Kundenseite

Branchen und Unternehmensgréfen der Zielkunden

Welche Tagesséatze erzielen Interim Manager?

Projektkategorien und Laufzeiten

Eigenakquisition vs. Akquisition liber Provider

11.15-12:30 Uhr
Zusammenarbeit mit Providern (Andreas Lau, HANSE Interim Management GmbH)

Welche Rolle haben die Provider?

Was habe ich davon, wenn ich mit Providern zusammenarbeite?

Kurze Ubersicht iber die Providerlandschaft in DACH

Klassische Provider vs. Digitale Plattformen

Welches Selbstverstdandnis haben die AIMP-Provider?

Wie kann ich mich fir eine Poolaufnahme bewerben? Was brauchen die Provider von mir?
Wie hoch ist die Wahrscheinlichkeit, von einem Provider vermittelt zu werden?

Wie lauft in der Regel die Bearbeitung einer Anfrage ab?

Was ist wahrend eines Projekts in der Zusammenarbeit mit dem Provider zu beachten?

12:30 — 13:45 Uhr - Mittagessen

13:45 - 15:15 Uhr
Vertragsgestaltung — Scheinselbstandigkeit — Haftung und Versicherungsschutz

Dr. Stefan Kriliger, Rechtsanwalt, Partner bei Miitze Korsch Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
e  Welches sind die in Deutschland vorherrschenden vertraglichen Ausgestaltungen?

Was sind die fiir Interim Manager besonders wichtigen Vertragsinhalte?

Welche Punkte missen im Hinblick auf Scheinselbsténdigkeit beachtet werden?

Welche Besonderheiten gelten bei GmbH-Geschéftsflihrern?

15:15—15:45 Uhr
Versicherungsschutz fiir Interim Manager
Manfred Bock, Geschaftsfihrer der AsseCon Assekuranzmakler GmbH

16:00 - 17:15 Uhr
Der Weg zur Marke ICH: Von der Positionierung zum professionellen Marktauftritt

Malte Borchardt, forma interim - Marketing fir Macher
e  Marketing fur Interim Manager — richtig strukturiert ein Selbstldufer!
e Was ist eine Positionierung, worauf kommt es an, was beinhaltet sie und was leistet sie fiir Sie?
e Was gehort zu einem professionellen Marktauftritt: Vom eigenen Logo, liber die Website, das
Managerprofil, bis hin zu LinkedIn & Co.
e Was versteht man unter Marktbearbeitung? Was bietet sich an, um einen positiv bleibenden Eindruck
beim potentiellen Auftraggeber oder Provider zu hinterlassen?

18:30 Uhr - Festveranstaltung auf Burg Schwarzenstein
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lhre Referenten

Malte Borchardt ist dem Interim-Management-Markt bereits seit 2003
intensiv verbunden. Viele Jahre hat er die Dachgesellschaft Deutsches Interim
Management (DDIM) als Dienstleister unterstiitzt. Parallel war er immer
wieder selbst interimistisch in Marketing- und Kommunikationsprojekte
eingebunden. Der gelernte Bankkaufmann hat BWL an der Universitat
Miinster studiert, bevor er sich nach ersten Stationen in Internet-Startups im
Jahr 2003 selbstdandig gemacht hat. Seit 2015 bietet er mit forma interim —
Marketing fiir Macher Marketing- und Kommunikationsdienstleistungen fur
Interim Manager an: Klare Positionierung, professioneller Marktauftritt und
nachhaltige Marktbearbeitung.

Dr. Stefan Kriiger ist seit 2001 Rechtsanwalt. Er ist Partner der Mitze Korsch
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH (MKRG) in Disseldorf. Schwerpunkte seiner
Tatigkeit sind die Sanierungsberatung, Insolvenz, Gesellschafts-, Arbeits- und
Finanzierungsrecht, insbesondere Factoring und Leasing. Dr. Kriiger berat
zudem in allen Fragen rund um das Interim Management, und zwar
schwerpunktmaRig auf Interim Manager- und Providerseite, aber auch auf
Kundenseite. Er publiziert und referiert regelmaRig zu diesen Themen.

Andreas Lau ist geschaftsfiihrender Partner der HANSE Interim Management
GmbH. Neben der Vermittlung von Interim Managern hat er sehr umfassende
Erfahrung aus rund 200 persénlich verantworteten Mandaten als
Unternehmensberater oder Interim Manager (CRO) in den Bereichen
Sanierung, Restrukturierung, Transformation, Ertragssteigerung und M&A.
Dadurch hat er in rund 150 Branchen die Geschaftsmodelle intensiv
kennenlernen dirfen. Er verfligt Giber 20 Jahre Erfahrung in Interim Manager
Vermittlung und Beratung und 7-jahrige Erfahrung im Linienmanagement
Uberwiegend  mittelstdndischer  Unternehmen. Andreas Lau st
Vorstandsmitglied des AIMP.

Dr. Andreas Suter ist Senior Partner der GroNova AG und Vorsitzender des
Vorstandes des AIMP. Seit 18 Jahren steht GroNova fiir das erfolgreiche
Management komplexer Vorhaben. Neben der Begleitung von
Management-auf-Zeit-Mandaten leitet er persdnlich komplexe Vorhaben
wie Performancesteigerungs-Programme und Restrukturierungen. Er ist
zudem Vorsitzender der MAGNALIA AG, dem Zusammenschluss der
GroNova AG und der Management Angels GmbH, sowie Mitglied in der
Worldwide Interim Leadership Group (WIL-Group).
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Manfred Bock ist Geschaftsfiihrer der AsseCon Assekuranzmakler GmbH.
Sein Unternehmen ist seit 1991 als unabhangiger Versicherungsmakler tatig.
Er und sein Team sichern Risiken ab, die speziell das Interim Management mit
sich bringt. AsseCon berdt Fihrungskrdfte und deren Unternehmen zu
Versicherungsfragen. Fir den AIMP hat AsseCon Rahmenvertrige zur
Haftpflichtversicherung vermittelt. Dieser Versicherungsschutz beinhaltet
umfangreichen Sonderbedingungen speziell fiir Ihre Tatigkeit als Interim
Manager oder Interim Manger Provider. Die vereinbarten Vertragsinhalte
und Sonderkonditionen stehen exklusiv den bei AIMP-Providern registrierten
Interim Manager zur Verflgung.

Uber die AIMP academy

Die AIMP academy ist das aktuelle Weiterbildungsangebot des Branchenverbandes der Interim Management
Provider. Das Format ist speziell fiir bereits erfahrene und angehende Interim Manager aufgesetzt worden.
Unter dem Motto Knowledge! Development! Networking! fiihrt die AIMP academy mit neuen Referenten
und an die Weiterentwicklung des Marktes angepassten Inhalten sowohl bewahrte als auch neue Formate
durch.

Seit dem ersten Workshop im September 2002 wurde das Angebot kontinuierlich ausgebaut und optimal an
die Bediirfnisse der Teilnehmer angepasst! So kdnnen sich Interim Manager praxisnahes Wissen aneignen,
welches eine fundierte Grundlage fiir erfolgreiches und professionelles Interim Management schafft.
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